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農
業
・
林
業

スタッフ同士でコミュニケーションを取り
合い、全員で牛の情報を共有しています。
明るくコミュニケーションがとれ、前向き
に学ぶ姿勢を持った方を求めています。

農場
山田 翔太さん
今の若い人で農業に
興味をもっている人
は少ないかもしれま
せんが、常に生命と
向き合うことが出来
る酪農は、非常にや

りがいを感じられる職業です。
職場の皆の仕事に向かう姿勢は前向きで、自分の
成長はもちろん、社会の成長・発展へ繋がる努力

をしています。成長できる環境が整っているので、
毎日が新鮮で充実した日々を送っています。

●オートメーション化された搾乳施設や、子牛にミル
クをあげるロボットシステム、機械を使った牛舎の清
掃作業など、働く人に負担が少なく仕事ができる環
境作りに努めています。
●月に１回は施術の方
を呼び、会社で体ほぐ
し（簡単な整体）を行っ
て体のメンテナンスを
行っています。
●チームワークを大切

にし、全員で助け合いながら仕事をしているので、
スタッフ同士の仲が良く、風通しのよい職場です。
●女性社員が多く活躍している職場です。
●すべての仕事にマ
ニュアルがあり、 先輩
がマンツーマンでつい
て基礎からしっかり教え
る体制が整っているの
で、未経験の人も安心
して働けます。

酪農業（牛乳の生産、肉用子牛の飼育・販売）・
酪農教育ファーム事業（酪農体験）
静岡県内でも有数の規
模の酪農牧場です。
ストレスの少ない環境
で健康な牛を飼養し、
その牛から安心安全な
牛乳を生産していま
す。
牛一頭一頭を大切に、

牛も人も幸せに過ごせる企業を目指しています。
2019年度からは、新事業として酪農教育ファー
ム活動（酪農体験）を開始しました。主に首都圏
の学校などを受け入
れ、2019年 は2000
名の方々に酪農という
仕事の意義や牛たちの
魅力を伝えることがで
きました。

―――農場　市瀨 晶菜　 
ichinosefarm_kyujin@yahoo.co.jp

0544-54-0895静岡県富士宮市人穴444

ユウゲンガイシャ イチノセボクジョウ
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有限会社 市の瀨牧場

●勤務地： 
富士宮市人穴（本社と同じ） 
転勤なし

●採用実績（2020年度）： 
　農場勤務1名

●インターンシップ　有（実習型）

●初任給（手当含まない）： 
200,000円〜 

●年間休日：72日

●平均有給消化日数：12日

●離職数及び採用数（新卒者）： 
離職1名/採用1名（2017年度） 
　　0名/　　0名（2018年度） 
　　1名/　　2名（2019年度）

●入社後1年間の主な行事：
◦新入社員研修
◦現場実習

●設立：2005年4月1日
●資本金：4,000万円
●売上高：4億5,000万円
●従業員数（単独）：17名

うち正社員：17名
●代表者： 

代表取締役　市瀨 欽司

体ほぐし（マッサージ）の様子酪農体験で牛と触れ合う小学生達

子牛も大切に育てています。

    

勤務地勤務地
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農
業
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林
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「大自然の中で働きたい」「森林の保全や林
業資源の有効活用を通じて社会貢献した
い」という方を意欲重視で採用します。

本社山林事業部　
本多さん
自分も林業について全
く分からない中、一つ
一つ周りから積極的に
知識や技術を吸収しま
した。
林業の経験のある人は
少ないでしょう。
その意味では、みんな
ゼロからのスタートで

す。そんなあなたを職場全体で応援します。

林業はまだまだ人力に頼ることの多い業界です
が、弊社では業務の効率化を図るために、積極的
に高性能林業機械を導入しています。
また、林業機械の操作習得
のみならず、大型トラック
運転免許等の取得支援（費
用負担）も行っており、日
常業務を通じて林業技術者
として必要なあらゆる資格
取得が可能です。

全国の森林は、今、伐採期の樹木で溢れています。
針葉樹林放置は甚大な災害をもたらしており、こ
れを防ぎながら樹木を有効活用する事は今や社会
的使命です。日本国中に広がる森林は、今、保全
し活用する対象となっており、やるべき仕事は文
字どおり、山ほど有ります。その意味で、いまや
林業は斜陽の産業ではなく、将来展望の有る安定
した産業として再評価されつつあります。
機械化、IT技術活用が進む一方、林業界では人手
でしかできない事も多く、圧倒的人力不足状態で

す。自然の中での人力作業は厳しく、機械化され
た部分も多いとはいえ、一定の基礎体力は必要な
お仕事です。具体的には、チェーンソーはもとよ
り、高性能林業機械（ハーベスタ、フォワーダ等）
を駆使して丸太を造材し、それを市場まで運搬・
販売します。材を搬出するための作業道は自ら開
鑿し、木材運搬も主として自社の大型トラックに
て行っており、ワンストップで総合的に林業作業
に対応しています。それ以外にも、巨木の伐採、
枝きり等の特殊な伐採作業も行っています。

http://www.aibirin.co.jp総務部　仲尾 力　recruitment@aibirin.co.jp

0558-62-2908静岡県賀茂郡南伊豆町下小野304

ユウゲンガイシャ アイビリン
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有限会社 愛美林

●勤務地： 
下田市、駿東郡小山町・南伊豆町 
転勤なし

●採用実績（2019年度）： 
　0名

●インターンシップ　応相談

●初任給（手当含む）： 
240,000円〜（技術職　経験5年超・技能有資格者） 
220,000円〜（技術職　実務経験・技能有資格者） 
185,000円〜（技術職　専門卒以上） 
170,000円〜（技術職　高卒）

●年間休日：116日

●平均有給消化日数：12日

●離職数及び採用数（新卒者）： 
離職0名/採用0名（2017年度） 
　　0名/　　1名（2018年度） 
　　0名/　　0名（2019年度）

●入社後1年間の主な行事：
◦安全祈願祭
◦新年会
◦安全大会・全体会議（四半期）
◦月次会議

●設立：1997年1月4日
●資本金：300万円
●売上高：2億8,000万円
●従業員数（単独）：30名

うち正社員：28名
●代表者： 

代表取締役　仲尾 浩

グラップラー
による集材

ハーベスタによる
造材作業

勤務地勤務地
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◦自然の中で働きたい方
◦�自然の中の厳しい作業にも耐える体力と

精神力のある方
◦�地域、社会を良くしていきたいという気

持ちのある方
◦向上心のある方

山林班　進士 将誠さん
入社7年目、林業を身近
で見る機会は少ないと思
いますが、この仕事では
四季の移り変わりを強く
実感できます。
素材（丸太）の生産現場
では立木の伐倒はチェー
ンソーでの手作業です

が、他の作業は高性能林業機械を中心に、機械操
作による作業が多くなっています。

初めは作業についていくのが大変でしたが、先輩
のアドバイスもあり、一つの現場が終わるごとに
スキルを身に付けることが出来ました。
常に安全優先、作業性向上を考えて取り組んでい
ます。

南伊豆町の過疎化はどんどん進んでいく中、弊社
ではIターンの若年層を積極的に雇用、全員参画
で事業に取り組む。
インターンシップ、会社案内も積極的に実施。
採用後も緑の雇用等を活用し、新規就業者を育成。
その後も現場技能者のキャリアアップ対策に積極
的に取り組んでおります。

私達は、南伊豆の会社として地元に貢献していき
たいという信念のもと、地元伊豆で間伐、植栽な
どの山林管理をしています。残念ながら数十年と
手が加えられていない為に、多くの山が荒廃して
います。そんな荒廃の一途をたどる山々を守ろう
という思いで、私達は日々山に入っています。ま
た、個人宅の支障木伐採や、台風による倒木の片
付けなど、地域との関わりのある仕事を積極的に
行っています。

https://ishiiringyou.wixsite.com/
ishiiringyou/blank-1

営業企画部　藤本/前田　 
ishiiringyou@amail.plala.or.jp

0558-62-0093静岡県賀茂郡南伊豆町毛倉野619

カブシキガイシャ イシイリンギョウ
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株式会社 いしい林業

●勤務地： 
賀茂郡南伊豆町 
転勤なし

●採用実績（2019年度）： 
　現場作業員1名

●インターンシップ　有（実習型）

●初任給（手当含まない）： 
189,000円〜（専門卒以上） 
168,000円〜（高校卒） 

●年間休日：105日

●平均有給消化日数：5日

●離職数及び採用数（新卒者）： 
離職0名/採用0名（2017年度） 
　　1名/　　1名（2018年度） 
　　1名/　　1名（2019年度）

●入社後1年間の主な行事：
◦現場実習
◦安全研修

●設立：2005年2月1日
●資本金：300万円
●売上高：―――
●従業員数（単独）：5名

うち正社員：5名
●代表者： 

代表取締役　石井 静夫

開放的な現場

高性能林業機械による作業

    

勤務地勤務地


