
人材確保に関心のある方、外国人雇用に敷居の高さを感じている方必見のセミナーです！

申込記入欄

返信先 静岡県国際交流協会 FAX：054-202-0932 メール：info@sir.or.jp

【締切：10月 6日（金）まで。定員 30名、先着順】

氏名 会社名

＜タイムスケジュール＞

18：00～18：05 開催あいさつ 静岡県経済産業部就業支援局労働雇用政策課
18：05～18: 20 静岡県における外国人の就労状況 （公財）静岡県国際交流協会

アドバイザー制度の紹介

18：20～19：00 定住外国人正社員採用企業からの事例報告
・第一化成株式会社（牧之原市・製造業）
・株式会社エコワーク（島田市・建設業）

定住外国人正社員からの講話
・株式会社エコワーク ブラジル出身定住者

19：00～19：30 グループディスカッション、全体共有、質疑応答（公財）静岡県国際交流協会

定住外国人を正社員として雇用している先進的企業の事例報告会を開催します。
静岡県には「身分又は地位に基づく在留資格（＊）」を持つ日系ブラジル人等の定住
外国人の方が多く住んでいます。
セミナーでは、外国人社員が働くことになったきっかけ、日本語でのコミュニケー
ションや社内環境の改善や定着に向けた様々なサポートについて、先進的企業の事例
を紹介します。本県産業を支える人材として、定住外国人の正社員雇用を、一緒に考
えませんか。

2023 年10 月13 日（金）18：00～19：30
対 象 静岡県内企業 定住外国人正社員採用に関心のある企業 30 社（先着順）
会 場 牧之原市商工会 ２階 防災研修室 （牧之原市波津６９１－２）
参 加 費 無料
申 込 下記までお送りください。

定住外国人正社員雇用促進セミナー

【受託団体・問い合わせ】（公財）静岡県国際交流協会
TEL 054-202-3411 FAX 054-202-0932 Email kayama@sir.or.jp

【主催】静岡県経済産業部就業支援局労働雇用政策課 【協力】静岡県中小企業家同友会

＊一定期間にわたって居住が認められており、在留資格において就労制限がなく、日本人と同様に働くことが
できる次の４つの在留資格を持つ外国人を言います。
①定住者 日系３世等 ③日本人の配偶者等 日系２世、日本人の配偶者・子等

②永住者 永住許可者 ④永住者の配偶者等 永住者の配偶者、日本で出生した子等

静岡県事業


